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aenirmAro  DE  pRESTrmc16N  BE  SErrvlcIOS,   Baeo  EI.  R±GndEN  DE

HmqonARlos  ASIEfflnBld=S  A  StREIDOS  ¥  SAlnRlos  pan  TIEbaeo
DETH-.

C®REHbRAE®      H3lE      FRESH:AC16RE      HBE      SERVICHOS,       RAH®      EE#      RfiGIRERE      ERE

H®RT®RARHOS      ASHMHEABELES      A      SRELBOS      ¥      SAELARH®S       FOR      THEELP®

mREffEEunHnHfiD®    QITRE     CHELEBRZEN     p®R    EFREi    EthRTE    LIC.     mEbE    EtslQRE

BaEEoszL    puERros    DIREC"R    EEL    CmEazelsBco    opERanoR    DE    I]oS
sEHvlclos  DE   Ale(iA  po±ABId=   I  Alfaiu:zLRIId:.ADo  DEI.  imnllclplo  DE
"REt:fill,    PREIA,    QurHEN   ACREDITA   Sun   pERSoREAELEffAm   ERE   TEREIRE®s

ERE    Hrfu   jfngAfirmELEA   EXTREORDIErmm.   DE    FEGEEA    EjHEGH®GRE®    mE    ®cTuHBmE

DE       HB®s       REHEL       HBHEGHrmFEVE,        A      QHIERE      ERE       EL®       sFucESHw®       sE       Elm

E}Effl®MmunRA    "EL    CLIEEN"",     ¥     PoR    OTRA    FARTE    Eh    C.   RA:Imrmmo

GASEaR   ERETfroz   RER±GREz,    TAlj   COMO   EBO   ACREH9HTA   ERE   T±REHEN®s

E3iE       sun       GEEfy"iFErfu      ESR®RESH®REAEL      y       su      REspEGillHwm      GREE:BEENCHAEL      EBE

ERECT®R   hT  A  QurHEhaIT   ERE   ELo   surcEslvo   sE   hE   H9ERE®MmunRn   "pRESEaDORA

HE   SEN7ICIOS",   amhas   partes  manifiestam  estram   em   c®nf®rmidiadi
d©  GeleH2rar  el  presemte  c:omtrato  raz6m  p®r  la  enal  se  suj©tram
AEL   ffHNOR   HBH   mmLg   SHGITjlHNffHS   DECI]ZLBZuclenmES  ¥   ClriHSulazLS:

D  I  C  I  AHA  C  I  ON  E  S

I.         DECHAARZL  "Eli  CHLIENRE" :

es

a}   Ser     unm     ®rgamismo     de     goE3ierm®     descemtraHizado,      G®m

pers®mafli`dadl     juridica     y     patrimomio     pffopio     qua     se
emcunemtra  deEBidamemte   imtegradle  nor  miermkeif®s   dleEL   c®msej®

dlirectriwo,   flo  cunafl   se  a,credits  em  t6rmimos  de   fla  sesi6m
extraordimaria  de   fecha  dieciocho  de  octut3re  de  dos  miEL
i'dii©cinueve .
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b}  Qune     cuemta     con     la     clave     de     Registr®     Federal     de
Contrikeuyemtes   cOS920EL15tJQ7.

c}  Que   pars   H®s   efectos   del   presemte   comtrat®   sefiala   Gomo
deni ci i i a         soci al         el         ubi cado         em         PROLOREGACH ®ffl
HENDERENDENCIA  ORIENTE   #503,    SAM   DIEco   CERArm,    75859.

d}  Qune   para   los   efectos   del   presemte   comtrato   el   cliemtre
requiere   al   prestador   de   servici®s   para   ejeGutar   efl
traE)ajo   c®m®  sung   ohjetivos  de   log   servici®s   "JurmLIARES
DE   Ia   CBHEi«=IA  oEqRATlvzi  DEI.   onGaNISBco   ORERZLDOR  DE   Ins

sErvlclos   DEL   jfuG[IA   po"BIE   DEI.   Mmflclplo   DE   HHtmcABt,
-IA„ .

e}  Qune  es  mecesario  comtar  con  los   serviciGis  profesiomafles
dlefl   prestadQr  de   servicios,   quiem  com  sus  conocimiemtos
y   experiemcia   coadyuvara   ai   organismo   operador   de   fi®s
servicios      del      aguna     potable      y     aELcamtraffillado     den
municipio  de  Tehuacam,   Puebla.

11.   DECIARA  "Eli  ERESTADOR" :

a}  Ser  unma  persQima   fisica  de  nacicmalidlad  mexicama,   cuemta
com  CuARENTA  ¥   TEES   afros  de   edadl,   estad®  civifl   CA¥AD®  y

es  originario  de  esta  ciudad  de  Tehuacam,   Punebla.
b}  Qua    cuemta   con   los    conocimientos   t6cnicos   y   com   la

experiemcia     mecesaria     para      reaflizar      Has      laberes
c®ntemid[as  em  este  contrato.

c}  C®m   Registr®   Federal   de   Contrikeuyemtes,   hajo   la   cflawe
lffiRE770106699,   la   cual   exhibi   el   Grigimal   de   sun   c6dunELa

de`   idemtificaci6n   fiscal   y   anexa   c©pia   de   la  misrma   aEL

presents  comtrato.
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d}  Qure   sefiala   coma  donicilio  el   ubicado  em   CELEE   QUINTANA
Roe      2312-A,       FRACCI0NAMIENT0      RANCH0      FAS      FLORES      I,

ITEHtyficAN,      PREBIA.   a.P.   75796.

e}  Qune   H}aj®   protesta   de   decir   verdad  mo  presta   servicios
profesiomales   con   honorarios   asimilaEDles   a   sueldos   y
saflarios  de  la  misma  y/o  distinta  dependemcia  a  entidad
die   admimistraci6n   prfublica   municipal.   Asimismo,    que   mo.
dlesermperfua    empleo,     cargo    o    conisi6n    en    el    serviGi®

pfrolico,   que  no  es  parte  de  un  jnicio  del  arden  civil,
mercantil    a    laboral    en    contra    de    alguna    de    lag
referidas  imstituGiones  priblicas  y  em  general  que  mo  se
Thaya   em   algtin   otro   de   los   propunestos   a   situnaci6m   que

pudiera  gemerar  conflicto  de  intereses  pars  prestar  los
servicios  objeto  del  presente  contrato.

f}  Qune     acepta     expresamente     que     el     pag©    par     sus     die
servicios     profesiomales     sera     bajo     efl     regimen     de
ELonorarios   asimilables  a   sueldos   y  salaries  por  tiemp®
dleterminado,    manifestando   su   conformidad   para   que   se
ELflewe   a   cabo   la   Pet.enci6n  de   impuest®s   sabre   la   remta
c®mo  le  corresponde  en  su  caracter  de  persona  fisica  y
que   se   efectria   en   terminos   de   la   fracci6n   segunda   deEL
articulo  100  de  la  ley  de  impuestos  sohre  la  renta.

g}  Qune  esta  c®msiente  que  per  virtud  de  fla  maturaleza  del
servicio      que      prestara,       podra      ser      surj eta      d
respomsaH}ilidad  profesional   a   penal   en  conformidad  com
las  leyes  aplicables.

Expuesto   Ho   anterior,    las   partes   se   sujetan   al   tem®r,
term.imos  y  condici®mes  de  Has  signientes:
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a  L  A  U  S  U  L  A  S.

PRRERA.   -  "Efl  Prestad®r  de  Servici®s"  se  ®bliga  a  prestar
a   "AI   Gliemte",   sums   servicios   con  el   objeto  dee   realizar  lag
aGHividade a       coms i a tent es       en      AUXI LIAR       HBE       EA      GERERECEA

®RERATHwm    H9EEL    ®RGmEiHHSMo    OPERADOR    DE    EL®s     sERWHGH®s     E9EL    AfiurLEL

p®"ABEL-E    ¥    AELGAE@TARHHjIABo    mEL    MtENIclpHo    I)E    urEREtuAflmE`a,     REBEjA,

segrfun  se  expresa  a  c:ontinuaci6n:

®  AA]xiliar  general  de  log  cabpafieros  del  5mea  operativa em
disbinfa§  funciones,  como   tales  abrir/cerrar  =anjas  con
pico y pala para la instalaci6n a reparaci6n de €oma§.

•  Au=iliar general  de log  caxpafieros del  area operativa en
instalaci6n  del  material  de  acuerdo  en  lag  cuadrillas
que se encuentran.

•  De  ser  necesario  auxiliar  de  log  caapafieros  de  bacheo  a
cerrar zanjas ¥ caapac±ar.

SEGillrmfi.    -    "EI    Prestador    de    ServiGi®s"    se    oE»liga    a
desarrollar     lag     actividades     menci®madas     em     la     c=lausunELa

primera   com   tQda   diligemcia   a   efecto   de   dejar   plenamemte
gatisfechi®    afl     "EI    Cliemte",     obligamd®se    aEB`offtaff    toda    sun
eF[psffiemcia   y   capaciidaal,    dedicand®   t®do   efl   tiempo   qune   sea
mec:esario   para   dar   cunplimiento   al   presemte   ¢ontrato,    asi
misrm®   se   ohliga   a   dar   a   conocer   al   director   general   deH
®rgamismo   em   f®E:rna   detallada,    los   resunltradl®s   de   sun   serviGi®

EBaffa  efl  qua  fie  centratad®.

RE!CERA.    -    "EI    Prestador    de    Servicios"    se    ohliga    a
imf®rmar     al     ``Cliente"     el     estado     que     gmarda     su     flaHB®ff
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emcomendada,   cnantas  veces  sea  requerido  pars  efllo,   a  rendir
urn    informs    memsual    y    un    informe    generafl    aft    t6rmino    del

pre,semte   comtrato,    asi   mismo   el   prestador   die   servici©s   se
di»fliga  a  no  ceder,   vender,   trasmitir  o  deflegar  flog  derechos  y
oEpligaciQnes  derivados  de  este  contrato.

En  tal  entemdido  en  teminos  de  la  presente  clausula  en
prestador    de    servicios    queda    obligado    tamE>i6n    a    pedir`
auntorizaci6n  y  permiso  em  todo  momento  par  palfte  del  cliemte,
a  em  su  memento  antes  de  la  ejecuci6n  de  log  logros  qne  haya
cencretado  par  motivo  y  objeto  por  el  cual  fue  contratado  sums
servicios,   raz6m  per  la  cural  no  podra  ser  autSmomo  en  la  toma
de     decisi®mes     sin     su     previa     autorizaci6m     y     analisis
c:oifrespondiente  del  mismo.

Con   la   presente   clausula   el   prestador   del   servicio,
gaffamt.iza  la  calidad  de  sums  servicios,   mDtivo  par  el  cual  se
c®rmpr®mete    a    Qfrecer    a    la    firma    de    este    docunento,    q[une
respondera  de  log  dafios  y  perjuicios  que  par  inoh§ervancia  a
negligencia  de  sn  parte  c:ausare  al  organismo  operador  de  log
servicic»s  del  agua  potainle  y  alcantarilladQ  del  murnicipio  die
Tehunacam,     Puek»ia    a    a    cualquier    otra    dependemcia    pop    el
desarrollo  de  sus  funciones  encomendadas.

dfla  fl7  de  ENER0  de  2020  al  dia  17  de  ABRIL  del  2020.

QiflREA.-   "Prestador  de   Servicios"   reciEpira  por  ciomcepto
de   ELonorarios,    la   suma   de      $6,000.00    {SEIS  MIL   PESOS   00/100}

RENSuALES,    mismos   que   estan   divididos   en   cunatro   pagos   qua
seram  emtregados  log  dias  jueves  de  cada  semama  hasta  cunplir
efl  meg  en  cuesti6m  mientras  est6  vigemte  el  presemte  comtrat®
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SEXTA.-    "EI    Prestador    de    Servicios"    aGepta    que    flag
rermuneraciomes     que     percibe     par     la     realizagi6m     de     sung
serviGios  materia  de  este  contrato,  cuhre  el  cencepto  de  pago
par  eEL  traEBajo  realizado  a  favor  del  cliemte,   par  tal  motiv®
esta  c=onforme  y  en  acuerdQ  que  seran  la  ifenic:a  prestaci6n  qua
rec,ibira   par   sus   servicios   por   parte   deEL   cHiente,   pop   lo
tant®   el   prestadlQr  de   servicios   es   consiemte   que  nQ  genera
EBffestaci6m   flaE»Qral   alguma   por   parte   del   cliemtre,   motiv®   p®r
efl   icual   em  este   acto   acepta   que   el   cliemte   mo   se   enGurentra
oE}ELigado   a   dlarle  prestaci6n   laboral,   digase   seguros   social,
vafles  de  dlespensa  a  pago  pop  liquidaci6n  o  fimiquito  lab®ral

SEPTrm.-  "EI  Cliente"  se  obliga  a  pagar  al  "PrestadDr"
ios   servici®s   que  le   fueron  enconendados,   previa  entrega  de
l©s   recihos   a   e®mprohamtes   respectivos,    Has   cunales   deberam
reunir    los    requisitos    fiscales    que   marca    fla    flegislaGi6m
vigemte  en  la  materia.

acmRA.-       EEL   prestador   de   servici.os,    se   obliga   a   mo
dlimuELgar   mi   da ff   a   conocer   los   datos   y  docunemt®s   a   ios   q
temga  acceso  con  m®tivo  dle  la  prestaci6n  de  su  servicio  y  de
los  cuales  el  cliente  le  haya  dado,   entregado  a  puesto  de  su
conoc:imiento  para  el  desarrollo  deft  servicio  emcenemdado,   Sum
asi  despu€s  de  comcluida  la  vigencia  del  presente  c®mtrato.

mNHrm.-  El  prestadQr  de  servicios  se  enG,uentra  sujeto  a
cunpELir  unma  jornada  laboral  de  lunes  a  viermes  de  lag  echo  de
la  mafiana  a  cuatr®  de  la  tarde,   asi  mism®  m®  se   lea   sigmaffa
oficina,    prestalfa    Bus    servicios    pQr    sus    pr®pios    medi®s,
sukB©rdinandose  en  primera  instancia  ccm  el  jefe  de  cuadrilla
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y/a   el    GERENTE    DEEL   AREA   0PERATIVA,    y   em   segunda    instancia
directamemte  con  el  clients.

DEcrm.-  G®ncluida  la  vigencia  del  presemte  Gontrato,   mo
podlra  haber  pr6rroga  automatica  por  el   simple  tramscurso  dleEL
tiermpo   y   terminara   sin   mecesidad   de   darse   aviso   emtre   flag
EDartes,   para  el   caso  de   que   "EI  Cliemte'',   tunviera  mecesidad
de    contratar   munevamente   los    servicios   del    "Prestador   dlel
servicio",    Has   partes   quedan   obligadas   a   sujetarse   a   la
cefleEpraci6m   de   mm   nuevo    contrato   estaifeleciemd®    lag   mismas
aGtividades,    modificamdo    a    imperando   mag    ofrofligaciomes    p®r

paffte  del  cliente.

DEcrm  PRnffiA.-  Queda  expresamente  comvemido  que  ouamdi®
"EEL    Prestader    de    Servici®s"    se    apoye    en   personal    que    eEL

utilice  para  el  ejercicio  de   sus  actividades,   atendiendo  eEL
tffafeajo    que    se    le    enc:enienda,     dicho    personal    dependera
exGflusiwamente    del    prestador    de     servici©s,     sin    que    se
establezca   ningtin   vinculo   laboral   entre   "EI   Cliente"   y   efl
ermpleado   a   los   empleados   que   sub   contrate   el   prestador   de
selfvicios  pars  cunplimiemtQ  de  sus   obligacicmes  emcomemdadas
Ep®r    el    cliente,    quedando    a    cargo    "EI    Profesiomista"    dlefl
personal  que  comtrate  de  todas  las  responsabilidades  civiles,
ELake®rales,   fiscales,   penales   y  de   cualquier   otra  indole   que
se  pundiera  derivar  de  la  relaci6n  laboral  provemiente  de  la
untilizaci6m  de  flos  servicios  del  personal  que  fie  apoye,   y  qua
no  se  consideraran  empleados  de  "EI  Cliente".

DEcnfl   fflEfflrmA.-   El   presente   comtrato   p®dra   darse   pop
terrminado   anticipadamente   a   voluntad   de   cualquiera   de   losSe eliminaron los datos correspondientes a este documento,
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comtratantes,    previo   aviso   que   d€   al   otro,    c:on   tres   dias
haEBiles  de  anticipaci6n,   con  el  prop6sito  die  que  durante  ese
flapso   haya   p®sihilidad   de   conclnir   los    trafeajos   y   pagos
pemdliemtes   entre   amhos   y   de   que   en   todo   caso   "EI   Cliente"
temga  oportumidad  de  cerciorarse  de  la  entrega  y  autenticidadl
de   la   documemtaci6n   que   onre   en   poder   de   "EI   Prestador   dle
Servicios" .

En  tal   entendi6  el  organismo  operador  de  los   servicios
de  agua  potable  y  alcantarillado  del  munmicipio  de  Tehuacam,
EThefrofla,    podra   rescindir   el   presente   contrato   confQrme   a   flo
e.statoflecido   en   los   art   1947,    1948   del   c6digo   civil   para   eEL
estado  Fibre  y  soberano  de  puebla  en  cualquier  mt)mento  y  sin
respensahilidad     para     este,      por     incunplimiemto     de     fla
oE}Higaci6n   del   prestador   de   servicios,   misma   que   de   mamera
emunmciativa  mss  no  lirmitativa  pueden  ser  ELas  siguniemtes:

1.-por  prestar  log  servicios  deficientemente,  de  manera
imoportHna   o  por  no  apegase   a   lo   estipuiado   en  ei   presemte
cG»mtrato .

2.-par  no  observar  la  discreci6n  dehida,   respec:to  de  la
imfQrmaci6n   a   la   que   tenga   acceso   coma   ccmsecuencia   a   la
pffestraGi6n  de  log  servicios  encomendadQs.

3.-   par   suspender   injustificadamente   la   prestaci6n   de
log  servicios  profesionales.

4._  par  negarse  a  entregar  los  resultados  que  derivem  de
la  prestac:i6n  de  sus  servicios.

5.-par  ejercer  actos  de  violencia  comtra  el  oosapat.
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6.-   si   se   comprueha   falsedad   en   lo   declaradQ   par   el
prestador  de  servicio.

7.-    em    caso    de    incurnplimiento    a    cunalquiera    de    flas
®EDfligaciomes  derivadas  del  presente  comtrato  pars  flos  efectos
a  ELos  a  que  se  refiere  lo  anteriormente  descritoi  el  orgamismo
cenunmicara   par   escrito   al   prestador   de    los   servicios   efl
imcunpliniento  en  el  que  haya  incurrido,   y  de  mameffa  fundadla
y motrivada  rescimdira  el  presente  contrato

DEcnfl  rmcERA.-    El  prestador  de  serviGios  se  obliga  a
mo  divulgar  a  terceras  personas,  por  media  de  comunicaciones,
imf©rmes   a   enalquier  otra   forma,   log  dates  a  resulEadc}s   qua
ckDtemga     con    in.Qtivo    de     la    prestaci6n    de     sung     servicios,

profesiQnales,   asi   coma  de  la   informaci6n  que  el  oosapat  le
prop®rcicme   a  tenga   acceso  en  raz6n  del   oE>jeto  del  presemte
G®mtrato,   Bajo  la  pema  de  responder  de  log  dafi®s  y  perjuici®s
que   le   pud[iera   causar   al   oosapat,    a   imdependemcia   de   fias
samciones    civiles    a   penales    de    las   que    el   prestador   die
servicios  pHdiera  incurrir.

DEcnfl    CUARTA.-    Queda    expresamente    ccmvemido    que
falta   de   curmplimiento   a   cualquiera   de   Has   obligaciones
aq[ui   se   c®mtraem   y   aquellas   otras   que   se   estakelecen   en
G5dig®  Civil  vigemte  para  el  Estado  de  PueBla,   sera  motivo  die
rescisi6n  del   presente   Gontrato,   y  generara   el   pago  de   i©s
dafios     y    perjui€ios    qune     el     incunplimiento    canse    a    la
c®mtraparte  cunplida.

DEcnfl QUINIA.-Ambas  partes  manifiestan  que  el  presemte
convenio  no  se  encuentra  viciado,   ni  cQntiene  error,   ni  mala
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fe,   ni  cnalquier  otra  circunstancia  que  vaya  em  Gontra  de  la
moral  y  de  lag  buenas  costumbres,   es  par  ello  que  se  someten
ai   cunplimiemto   del   mismo   en   los   t6rmimos   que   ham   quedado
estahflecidos   demtro  de   lag   clausulas   que   se  dlesoriben  en  efl
pifesente   oc.urso,    convenio   sometido   y   sujeto   en   t6rminos   de
l®s   articulos   1415,   1416,   1419,   1420,   1421,   1422,   1426,   1428,

1fl29,    1430,    1433,    1434    fracciones   I   y   11    1435,    1436,    1439,

1443,     fl446,     fl447,     1449    fracciones    I    y    IH    1450    fracci®mes

I,HH,III,IV   y   V,    1452,    1454,    1455,    1457    fraGciomes    I,    11   Y

IHH   1461,    1470   fracciones   I,11   y   Ill   incisos   a,b,a,a   y   e,
147fl    fracc:i®nes    I,11    y    Ill    1473,     1475,     1478,     1481,     1482,

1484,    1485,    1489,    1490,    1492,    1495,    1496,    1497,    1501   y   1504

deft  C6digo  Civil  vigente  para  el  EstadQ  Lihre  y  Soberano  de
Puekela,   raz6n  par   la   cual   no   tiene   inconveniemte   alguno   em
ratificar    y    firmar   de    Gonformidad   al   margem   y   caice   eH
presents  docunemto.

DEcnth  SEXTA.-  Para  la  interpretaci6n  y  curmplimiento  deEL

presemte  contrato,   lag  partes  se  someten  a  la  jurisdicci6n  y
c®mpetemcia   de   los   trihunales   Civiles   de   TeELuacam,    punebla,
asi  cono  a  la  maturaleza  junridica  dlel  presente  comtrat®  y  die
lag  dispQsiciones  contenidas  en  el  C6digo  Civil  vigente  paHa
el   Estado   de   Punekela,    renunciando   expresamente   al   fuero   qure

pudiera   correspQnderles   em   raz6n   de    sun   domiciliQ   ac.tunaEL   ®
funi[unr® .

Leido  que  fue  el  presents  contrato  y  enteradas  lag  partes  defl
contenido  y  alcances  de  todas  y  cada  rna  de  lag  claunsulas  qua
em    el    mismQ    se    precisan,    lo    firman   per   d[unplicado    y   com
asistemcia  de  sus  testigos,   en  la  Cindad  de  Tehunacam,   PuneHBfla,
a  Diecisiete  De  Enero  Del  Dos  Mil  Veinte .----------- ~ ------
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